EXTERNE STELLENAUSSCHREIBUNG

IsnyAllgau .. I I I

KINDER & JUGENDARBEIT ISNY EV.

Der offentlich anerkannte Jugendhilfetrager Kinder- und Jugendarbeit Isny e. V.
und die Stadt Isny im Allgdu suchen gemeinsam zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine

sozialpadagogische / sozialarbeiterische Fachkraft (m/w/d)
Beschaftigungsumfang 64% (25 Std./Woche)
Verdienst: je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe S 11 TV6D-SuE

Ihr Aufgabenschwerpunkt ist die Jugendarbeit im Jugendhaus Isny

Sie planen und setzen zusammen mit der Jugendhausleitung bedarfsorien-
tiert offene Angebotsformen der Jugendarbeit, sowie weitere Projekte um,
und wirken daran mit, den Jugendhausbetrieb organisatorisch sicher zu stel-
len.

Sie setzen die konzeptionellen Rahmenbedingungen der Nutzungs-
und Mitwirkungsmoglichkeiten im Jugendhaus um, und bringen sich
bei deren Weiterentwicklung ein.

Sie begleiten Jugendliche und junge Erwachsene bei der Projektarbeit,
Jugendaktionen und bei der Programmgestaltung im Jugendhaus.

lhr Profil

Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialarbeit,
Sozialpadagogik (FH, BA oder Universitdt) oder eine vergleichbare
Qualifikation.

Sie haben Freude daran mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen
Projekte, Veranstaltungen, Aktionen zu planen und diese bei der
Durchfiihrung zu begleiten.

Sie sind kontaktfreudig, flexibel, ausdauernd und bringen das notwen-
dige Durchsetzungsvermogen fiir eine Tatigkeit mit Jugendlichen mit.
Sie sind bereit Arbeitseinsatze auch am Abend und am Wochenende
wahrzunehmen.

Sie haben organisatorische, praktische und fachspezifische
Kompetenzen.

Das sind lhre Vorteile

Wir bezahlen Sie leistungsgerecht bei Vorliegen der persénlichen und
tariflichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe S 11 TV6D-SuE. Wir
zahlen eine Jahressonderzahlung und ein Leistungsentgelt, weil wir Ih-
ren personlichen und fachlichen Einsatz zu schatzen wissen.



e Erganzend dazu, zahlen wir eine monatliche Zulage fiir die anspruchs-
volle Tatigkeit im Sozial- und Erziehungsbereich.

* Abend- und Wochenendeinsadtze werden mit Zuschlag honoriert.

e Wir tragen mit einer arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersvor-
sorgeleistung zu Ihrer Zukunftssicherung bei.

e Wir bieten Ihnen tariflich abgesicherte 30 Tage Urlaub im Jahr (auch
halbe Tage moglich), 24.12. und 31.12. sind dienstfrei. Weitere 2 Tage
werden als zusatzliche Regenerationstage gewahrt.

* Wir bieten eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungs-
reiche Tatigkeit mit einem vielseitigen Anforderungsprofil und Gestal-
tungsmoglichkeiten. Unser erfahrenes und aufgeschlossenes Team
bietet einen guten Rahmen der kollegialen Einbindung und Zusam-
menarbeit

* Fachspezifische Fortbildungen und fachliche Unterstiitzung sind fur
uns eine Selbstverstandlichkeit.

Die Anstellung erfolgt beim Trager Kinder- und Jugendarbeit Isny e. V. in Anleh-
nung an den TV6D.
Die Stelle ist vorerst auf 3 Jahre befristet.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird das generische Maskulinum verwendet. Weibliche und
anderweitige Geschlechteridentitaten werden dabei ausdriicklich mitgemeint.

Nadhere Auskiinfte und Informationen:

Geschaftsfuhrer Kinder- und Jugendarbeit Isny e. V. Matthias Hellmann
Tel. 07562 913907

m.hellmann@kinderundjugendarbeit-isny.de

Sachgebietsleitung Alexandra Kreisle
Tel. 07562 984-148
alexandra.kreisle@isny.de

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 30. September 2025 (iber un-
ser internes Online-Bewerbungsportal unter www.isny.de/stellenangebote.
Schriftliche Bewerbungen werden nicht beriicksichtigt.




